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Liste des voyages hors Québec pour I'année financiere 2017-2018 :

a) les endroits et dates de départ et de retour;
b) la copie des programmes et rapports de mission;
c) les personnes rencontrees;
d) le codt (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas,
autres frais, etc.);
e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires
concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;
f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concernés et
autres participants;
g) la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;

- les résultats obtenus a ce jour;
h) les investissements annonces, le cas échéant, ainsi que le nombre d'emplois estimé.
i) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des événements
concernés.

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptere par chaque membre du Conseil des
ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d’organismes
pour 2017-2018:

a) l'itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

b) les colts ventilés ;

c) le cas échéant, tout autre colt ventilé par poste: frais d'hébergement, frais de repas, autres
frais, etc.

d) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et
autres participants.

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en
commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la
liste detaillée de ces dépenses en indiquant :

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2017-2018, et les prévisions pour 2018-2019;

b) les noms des firmes de publicité retenues;

c) la liste des contrats octroyés en indiquant le colt et le mode d’octroi pour chacun
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense;

f) dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de I’organisme bénéficiaire;

g) le co(t total et ventilé pour les communiqués de presse.



Liste des dépenses pour I’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements
médiatiques, ou autres événements (sommets, congres, conférences, etc.) :

Par le ministere, en incluant le cabinet ministériel ou I'organisme :

a) les sommes dépensées en 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019, ventilées par type
d'événement;

b) le but visé par chaque dépense;

c) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;

Par un professionnel ou par une firme externe:

d) les sommes dépensées en 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019, ventilées par type
d'événement;

e) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

f) la liste des contrats octroyés en indiquant le codt et le mode d’octroi du contrat (soumission
publique, sur invitation, ou contrat négocié);

g) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les contrats de
photographies, des vidéos, etc.;

h) le but visé par chaque dépense;

i) le nombre total et liste d'événements ventilé par type d'événement.

La liste des dépenses en formation de communication :
Organisée par le ministere ou I’organisme :

a) les sommes dépensées en 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019, ventilées par type
d'événement;

b) le but recherché par chaque dépense;

c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie;

Organisée par un professionnel ou une firme externe :

d) les sommes dépensées en 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019; e) le nom de la ou
des firmes de publicité ou de communications;

f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

g) la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s'il y a lieu;

h) le but visé par chaque dépense;

i) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou I’organisme pour le personnel politique, les membres du conseil
exécutif ou les députés :

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2017-2018 et les prévisions pour 2018-
2019;

b) le but visé par chaque dépense;

c) la nature de la formation;

d) les personnes concernées.
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10.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou
contrat négocie) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme, excluant le
cabinet ministériel en 2017-2018, en indiquant:

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) la date d'octroi du contrat;

e) le codt total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) I’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant
des soumissions.

par le ou les cabinets ministériels en 2017-2018, en indiquant:

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) la date d'octroi du contrat;

e) le colt total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) I’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant
des soumissions.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en 2017-2018
et qui ont fait I’objet de colts additionnels autorisés par le sous-ministre ou le dirigeant de
I'organisme public, comme il est prévu a I’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes
publics, en indiquant :

Indiquer si oui ou non le ministere ou I'organisme rend lui-méme publique et disponible cette
information par le biais de son site Internet ou autre moyen de communication.

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant I'objet de cet octroi;

c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant I'objet de cet octroi;

d) le montant accordé,;

e) les motifs de la demande;

f) tout rapport d’évaluation, de Vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces
contrats.

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministére ou de I'organisme, en indiquant :

a) la liste des soumissions et le montant de chacune;

b) la grille d'évaluation des soumissions;

c) la justification du choix du soumissionnaire retenu;

d) le délai entre la publication de I'appel d'offres et I'octroi du contrat;

e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de I'annulation.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 2017-2018, en
indiquant, pour chaque contrat :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

c) le colt;

d) I’échéancier;

e) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant des
soumissions.
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11.

12.

13.

Pour chague ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, établissements,
bureaux, organismes de I'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2017-2018:

a) Liste de toutes les ressources ceuvrant au sein d'un ministere ou d'un organisme et qui ne
sont pas des employés du gouvernement;

b) le total des collts reliés a ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse salariale);
c) le sommaire de tout contrat octroyé pour I'embauche de ces consultants;

d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé;

e) une description de son mandat;

f) la date de début de son contrat;

g) la date prévue de fin de son contrat;

h) sa rémunération annuelle.

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systémes
informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis I’année financiére 2003-2004, au sein du
ministére ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministere, indiquer :

a) le nom du projet;
b) la nature du projet;
c) I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);
d) le montant initialement prévu pour I'ensemble du projet;
e) les plus récentes évaluations du colt du projet;
f) les colts engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par année
financiére;
g) I’estimation des co(ts restant & débourser pour compléter la réalisation du projet;
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants
associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce jour, le détail de tout contrat
octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;
i) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;
j) le nombre d'employés (ETC) affectés a ce projet;
k) le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministere ou d'un
organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministere :

- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou lI'organisme et les
firmes externes pour ces consultants.
I) indiquer si I'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été
réalisée, comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles des
organismes publics.
m) Nombre et liste des pénalités appliquées a des sous-traitants dans le domaine des TI pour
les 10 derniéres années.

Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du
ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les
organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2017-2018 (et la ventilation pour
chaque mois), de chacune des dépenses suivantes:

a) la photocopie;

b) le mobilier de bureau;

c) I’ameublement;

d) la décoration et I'embellissement;

e) le distributeur d'eau de source;

f) le remboursement des frais de transport;

g) le remboursement des frais d’hébergement;

h) le remboursement des frais de repas;

i) le remboursement des frais d’alcool et de fétes;

j) ’ensemble des dépenses applicables a la participation a des congrés, des colloques et toute
session de type perfectionnement ou ressourcement :
I. a) au Québec;

I1. b) & I’extérieur du Québec.
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14.

15.

a)

b)

d)

9)

h)

Séparéement, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du
sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du
ministre, le montant, pour 2017-2018 (et la ventilation pour chaque mois), de chaque dépense
reliée a la téléphonie :

a) le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », IPhone ou autres types de téléphones
intelligents) utilisés;

b) le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres);
c) le nombre de téléavertisseurs utilisés;

d) les codts d’acquisition des appareils;

e) le colt d’utilisation des appareils;

f) le colt des contrats téléphoniques;

g) les noms des fournisseurs;

h) le nombre de minutes utilisées;

i) les ordinateurs portables;

j) le nombre d'ordinateurs portables utilisés;

K) le co(t des frais d'itinérance;

) les colts de résiliation, s'il y a lieu.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre et la répartition, par
tranches d’&ge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones,
autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre et la répartition, par
tranches d’&ge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones,
autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation): le nombre total de jours de
maladie pris par le personnel.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre de personnes ayant
dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et
100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation): le nombre d’heures
supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.);

- le colt moyen par employé, selon la classe de travail.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre total de jours de
vacances pris par le personnel.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre de personnes ayant
dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours
et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation): le nombre de plaintes pour
harcélement psychologique.
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)

K)

n)

P)

Q)

16.

a)

b)

d)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation): le nombre de personnes et la
répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.)
qui recoivent une rémunération du ministére ou d’un organisme relevant du ministere, et qui
recoivent également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public,
parapublic ou des réseaux de la santé et de I’éducation, soit les commissions scolaires, les
cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales et les établissements
hospitaliers.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation):

I’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires,
professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur
territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions).

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : I’évolution du nombre
d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tache a
accomplir.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre d’employés
bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tache qu’ils ont
accomplie.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation): le nombre de postes par
catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (le centre principal de direction et
chacune des régions).

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation): le niveau des effectifs pour
chacune des catégories d’emploi pour chacun des cing prochains exercices budgétaires.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre d'employés
permanents et temporaires.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016, 2016-
2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les réseaux
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre de départs
volontaires, ventilé par raisons du départ.

Pour chague direction du ministére et direction d’organisme relevant du ministere, le nombre
de postes abolis ventilé par corps d’emploi, pour 2017-2018 et les cing années précédentes;

L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le controle des effectifs, par année,
depuis I’instauration de la loi.

Pour chague ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de départs a la
retraite en 2016-2017 et en 2017-2018, incluant le total et la ventilation des indemnités
Versees.

Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de remplacements
effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources humaines.

Pour chague ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de départs a la
retraite prévus pour 2018-2019 et 2019-2020 et les indemnités de retraite qui seront versees.

Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de retraités de la
fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.
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17.

18.

19.

20.

21.

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en 2017-2018 en 46
indiquant pour chacun d’eux :

a) I’emplacement de la location;

b) la superficie totale pour chaque local loué;

c) la superficie totale réellement occupée;

d) la superficie inoccupée;

e) le codt de location au métre carré;

f) le codt total de ladite location;

g) les colts d’aménagement, de rénovation réalisé depuis le ler avril 2011, la nature des
travaux et le ou les bureaux visés;

h) la durée du bail;

i) le propriétaire de I’espace loué;

J) les noms des sous-locataires et les revenus liés a des sous-locations, le cas échéant.

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction générale 48
du ministére et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et la ventilation des

colts, pour 2017-2018, du déménagement, de I’aménagement, de la rénovation et autres

travaux effectués dans les espaces occupés. Pour les rénovations, fournir :

a) la ou les dates des travaux;
b) les colts;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant I’année 49
2017-2018, en indiquant pour chaque individu :

a) la date de I’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

b) le titre de la fonction;

c) I’adresse du port d’attache;

d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

e) la prime de départ versée, le cas échéant;

f) le montant total et la ventilation des primes ou bonis regus;

g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction
publique et de quelle masse salariale il reléve;

h) la description de taches;

i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour
2017-2018;

j) le nombre total d’employés au cabinet;

k) la masse salariale totale par cabinet pour les années financieres 2016-2017 et 2017-2018;

[) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur & celui prévu pour la fonction
occupée;

m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la
transparence et I’éthique relativement & I’exercice des fonctions du personnel des cabinets de
ministre et Directive concernant les régles applicables lors de la cessation d’exercice de
certaines fonctions pour I’Etat.

Liste des sommes d’argent versées en 2017-2018 & méme le budget discrétionnaire du 50
ministre, du ministre délégué, du ministere ou de I'organisme, en indiquant :

a) le nom de I’organisme concerné ou de la personne;

b) la circonscription électorale;

c) le montant attribué;

d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministére ou I’organisme.

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 52
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministére, mais qui n'‘occupe aucun poste dans ce
ministeére :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) I’assignation initiale et I'assignation actuelle;
e) la date de I’assignation hors structure;

f) la date de la fin de I’assignation, s’il y a lieu.



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Liste du personnel en disponibilit¢ par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), en indiquant :

a) le poste initial;

b) le salaire;

c) le poste actuel, s’il y a lieu;

d) la date de la mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2018-2019.

Pour chaque ministére et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements,
institutions, etc.), fournir pour 2017-2018, le nombre d’occasionnels mis a pied dont le
ministére ou l'organisme a mis fin a l'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en
précisant la ou les raisons et en ventilant :

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);
b) prévisions pour 2018-2019;
c) par catégorie d’age.

Pour chaque ministére et organisme, depuis cing ans, fournir le nombre de postes abolis par
bureau régional et par catégorie d’emploi, ainsi que les prévisions pour 2018-2019.

Pour chaque ministere et organisme, liste des bureaux régionaux et de I’effectif étant rattaché,
par catégorie d’emploi, & chacun de ces bureaux. Présenter I’évolution depuis cing ans, ainsi
que les prévisions pour 2018-2019, par mission.

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a d’autres organismes publics,
parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé et le nom de I'organisme;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) I’assignation initiale;

e) l'assignation actuelle;

f) la date de I’assignation hors structure;

g) la date de la fin de I’assignation (s’il y a lieu).

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format
papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du
ministére et des organismes publics en 2017-2018, en précisant pour chaque abonnement :

a) le colt de chacun;
b) le fournisseur;
c) la nature du service;

Ventiler le montant total par catégories.

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministére ou les organismes publics pour
I'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre
d'un club privé ou autre.

Pour chaque site Internet du ministére ou de I’organisme public (incluant les événements
ponctuels), fournir, et ce depuis I’existence du site :

a) le nom du site Web;

b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

c) les codts de construction du site;

d) les codts d’hébergement, d’entretien et de mise a jour;

e) les colts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par section et/ou
page du site (hnombre de «hits»);

g) la fréquence moyenne de mise a jour;

h) le responsable du contenu sur le site.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Nominations, pour 2017-2018, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de mediateurs,
de commissaires, d'experts, d'enquéteurs et sans en restreindre la portée:

a) la liste;

b) le nom de la personne;

¢) les mandats de chacune de ces personnes;

d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;
e) le résultat du travail effectué;

f) les échéances prévues;

g) les sommes impliquées.

Pour 2017-2018, les dépenses effectuées par ministere pour les tournées, les visites ou
rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour
chacune des régions et en précisant l'objet de la visite pour chacune d'entre elles et en
précisant I'objet des rencontres et les personnes ou organismes rencontres.

Pour chague ministére et organisme, concernant les demandes d’accés a I’information en
2016-2017 et 2017-2018:

a) les colts reliés au traitement et réponses aux demandes d’acces;

b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'acces a I'information;

c) le nombre total de demandes regues;

d) le nombre de refus (en précisant, par catégorie, les raisons et/ou articles de la Loi invoqués
pour le refus);

e) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;

f) le nombre de demandes ayant été traitées dans un delai de 30 jours;

g) le nombre de demandes ayant été traitées hors délai.

La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées a chaque
adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2017-2018 :

a) le codt (déplacements, etc.);

b) le nombre de ressources affectées;

c) le nombre de rencontres;

d) le nombre d’ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre;
e) l'objet;

f) les dates.

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité
du ministere en précisant les colts de transition et les codts de formation.

La liste des ententes et leur nature, signées en 2017-2018 entre le ministére ou l'organisme et
le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise a
la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le
ministére du Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de
l'article 3.13 de cette méme loi.

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministére et organisme par année
budgétaire, et ce, pour I'année financiere 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019.

L’inventaire complet des services tarifés que le ministere et les organismes gouvernementaux
qui relévent du ministere offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le colt unitaire de
chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances,
etc.) du ministere et des organismes gouvernementaux qui relévent du ministére pour les trois
dernieres années et les projections pour lI'année 2018-2019.

Pour chaque ministére et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de
fonctionnement pour 2017-2018 et les prévisions 2018-2019.

Pour chague ministére et organisme public, les sommes recues en 2017-2018, ainsi que les
prévisions pour 2018-2019 et 2019-2020, en provenance du gouvernement fédéral ou d'un
autre gouvernement. Indiquer de facon ventilée pour chaque programme, ententes ou autres
les sommes recues, la ou les dates des versements et a quelles fins elles ont été consacrées par
le ministére ou I’organisme.

Pour chague ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de I’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l'année
financiere 2017-2018, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes au rendement et des bonis.
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41.

42,

43.

44,

45.

46.

47,

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

Pour chague ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de I’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l'année
financiere 2017-2018, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes de départ (allocations de transition), incluant
les montants versés pour bris de contrat.

Pour chaque minjstére et organisme dont les agences, sociétés d'Etat, établissements, bureaux,
organismes de I'Etat, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour I'année financiere 2017-
2018 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des augmentations de salaire.

Pour 2017-2018, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les
sous-ministres, a qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tache ne leur soit
assignée? Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précedentes occupées et la date de cessation des
fonctions;

b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le ministére ou
I'organisme.

Pour 2017-2018, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les
sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions a la suite des remaniements ministériels?
Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précedentes occupées et la date de cessation des
fonctions;
b) fournir la liste des salaires verses.

La liste des personnes et le mandat des comités formes par le Conseil exécutif, les ministéres
et organismes ainsi que les honoraires donnés a ces personnes.

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations
gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de confidentialité a été requise
par le ministere ou le cabinet auprés des partenaires. Le cas échéant, pour chacun des types
visés, fournir la liste des partenaires engagés ainsi que ladite entente.

Colts de reconduction des programmes existants : liste exhaustive des programmes
ministériels existants a la fin de I'année financiére 2017-2018 et qui n‘ont pas été reconduits
intégralement en 2018-2019. Pour chacun de ces programmes existants en 2017-2018, donner
le colt de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits 2018-2019, en incluant les
programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense sera nulle.

Liste des situations en 2017-2018 ou s'est appliqué le principe du cran d'arrét, tel qu'il est
défini dans le Budget de dépenses 2014-2015.

Indiquer les nouvelles initiatives ou toute majoration apportée a un programme existant, les
montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires a leur
financement.

Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés au Plan Nord en 2017-2018 et prévisions pour
2018-2019.

Ventilation du budget du ministére consacré au Plan Nord pour 2017-2018 et prévisions pour
2018-2019.

Nombre d'employés ou ETC affectés a la Stratégie maritime pour 2017-2018 et prévisions
pour 2018-2019.

Ventilation du budget du ministere consacré a la Stratégie maritime pour 2017-2018 et
prévisions pour 2018-2019.

Liste des aides financieres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds vert.

Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds des
ressources naturelles.

Liste des aides financiéeres accordées en vertu de programme financés par le Fonds du Plan
Nord.

Pour chacune des cing dernieres années, la somme allouée a I’externe pour tout type de
service juridique.
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58.

59.

60.

b)

61.

62.

63.

Portrait global et montant total de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme
en 2017-2018 qui ont fait I’objet de codts additionnels sans étre autorisés directement par les
sous-ministres ou les dirigeants d'organismes publiques, mais plut6t a la suite d'une délégation
du pouvoir du dirigeant de I'organisme d'autoriser une dépense supplémentaire, comme il est
prévu a I’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics.

Indiquer si oui ou non le ministére ou l'organisme compile cette information en faisant la
distinction entre les colts additionnels autorisés par le dirigeant de I'organisme et les colts
additionnels autorisés a la suite d'une délégation de pouvoir.

Fournir la liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur
invitation ou contrat négocié) en indiquant :

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e);

c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat;

d) le montant accordé,;

e) le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire;

f) les motifs de la demande;

g) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces
contrats

Indiquer si oui ou non les ministéres ou l'organisme rend lui-méme publique et disponible
cette information par les biais de son site internet ou autre moyen de communication.

Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministeres et organismes (incluant
les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) et ce, pour 2014-2015, 2015-2016,
2016-2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019:

a) la dépense totale (opération et capital);

b) les grands dossiers en cours;

c) le nombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques;

d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de ressources
internes et externes dans le domaine des TlI;

e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de I’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2017-2018, le montant
total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : la
masse salariale.

Pour chague ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de I’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2017-2018, le montant
total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : des
indemnités de retraite, s'il y a lieu.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de I’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2017-2018, en ventilant
par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le taux d’absentéisme.

Pour chague ministére et organisme public, portrait complet et bilan détaillé des actions
entreprises et des compressions réalisées a la suite de I'annonce du président du Conseil du
trésor le 25 novembre 2014. Plus précisément, fournir I'information relative aux actions dans
le cadre :

a) du Plan de réduction des effectifs pour les ministeres et organismes visant une réduction
d'au minimum 2 % de leur niveau d'effectifs;

b) du chantier sur la révision et l'optimisation des structures et des organismes de I'Etat;

c) dautres actions visant a limiter certains facteurs pouvant contribuer a augmenter les
dépenses de rémunération;

d) de la suspension des bonis du personnel de direction et d'encadrement des ministéres, des
organismes gouvernementaux et des cabinets ministériels.

Fournir les prévisions pour 2018-20109.
Pour chaque ministére et organisme public, le détail des actions réalisées et/ou amorcées en

2017-2018 en vue datteindre les objectifs fixés dans la Stratégie gouvernementale de
développement durable.
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64. Pour chaque ministére et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de vérification,

65.

66.

67.

d'enquéte ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministere ou commandés a un
organisme ou une firme externe en 2016-2017 et 2017-2018 en indiquant pour chacun :

a) le sujet;

b) la ou les raisons pourquoi il a été produit ou commandg;
c) les colts reliés a sa réalisation;

d) le nom de I'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu.

Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet ministériel.

Pour chaque ministére et organisme public, incluant les cabinets ministériels et membres du
conseil des ministres, pour les années 2016-2017 et 2017-2018, le nombre total de personnes
ayant bénéficié du paiement de cotisation a une association (ordre ou corporation)
professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de
cotisations a des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive
permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation
professionnel en indiguant:

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;

b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement
du Québec a verseé un paiement pour cotisation;

c) la liste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet avantage.

39. Pour chaque ministere et organisme public, pour les années 2016-2017 et 2017-2018, les
ressources affectées en évaluation des programmes en indiquant pour chacun :

a) les effectifs (en ETC), ventilés par catégorie d’emploi ;

b) le budget total affecté au département ou a la direction responsable de I’évaluation des
programmes, ainsi que le détail de son mandat ;

c) le nombre et la liste des programmes faisant I’objet d’une évaluation ;

d) le nombre et la liste des évaluations transmises au Secrétariat du Conseil du trésor.

Pour 2017-2018, la liste de toute rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au
Québec, de rencontres diplomatiques ou de sommets gouvernementaux, de grandes rencontres
politiques et de négociations importantes, de toute nature, auxquelles a pris part le ministére
ou organisme. Pour chaque rencontre, indiquer la date, la nature, et le lieu de la rencontre.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 1

Liste des voyages hors Québec pour I’année financiere 2017-2018 :

a) les endroits et dates de départ et de retour;

b) lacopie des programmes et rapports de mission;

c) lespersonnes rencontrées;

d) le cofit (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas,
autres frais, etc.);

e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires
concernés {avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concermnés et
autres participants;

g) laliste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;
- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus a ce jour; .

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé.

1) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des événements
concernsés ; B '

REPONSENO 1

Voir tableau pages suivantes.

Les renseignements concemnant les Ministres, les titulaires dun emploi supérieur et leurs
accompagnateurs, en réponse a cette question, sont diffusés sur.une base trimestrielle sur le site
Internet du Ministére : www.opha.gouv.qc.ca en vertu du Réglement sur la diffusion !'information
et sur la protection des renseignements personnels (art.4 paragraphe 18).
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 2

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Conseil des
ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d’organismes pour
2017-2018 :

‘a) [Pitinéraire et les dates du départ et/ou du retour;
b) les colits ventilés;
¢) le cas échéant, tout autre colit ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres

frais, etc.

d) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et
autres participants.

REPONSE NO 2

Les membres du conseil d’administration et le dirigeant d’organisme n’ont effectué aucun
déplacement en avion ou en hélicoptére.

L’information fournie en réponse & cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet du ministére : www.ophg.gouv.qe.ca en vertu du
Reglement sur la diffusion d mformatlon et sur la protection des renseignements personnels (art.4
paragraphe 17).




ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 3

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en
commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la
liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a) laventilation des sommes dépensées pour 2017-2018, et les prévisions pour 2018-2019;

b) les noms des firmes de publicité retenues;

¢) la liste des contrats octroyés en indiquant le coiit et le mode d’octroi pour chacun
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) lebut visé par chaque dépense;

f)  dans le cas d’une commandite, la raison et le nom de I’organisme bénéficiaire;

g) le colit total et ventilé pour les communiqués de presse.

REPONSE NO 3

» Moins de 25 000$
Voir tableau page suivante.
> Plus de 25 000$

Les cotts reliés aux frais de publicité concernant les bureaux de circonscription sont régis par le
Reéglement sur les allocations aux députés et aux titulaires de cabinet et sur les sommes versées a
- des fins de recherche et de soutien de I’ Assemblée nationale.

Pour les contrats de plus de 25000 $, 'information se trouve aux engagements financiers qui
feront I’objet d’une étude particuliére par la Commission de ’administration publique.

- L’information fournie en réponse 2 cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet du ministére en vertu: www.ophq.gouv.qc.ca du
Réglement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4
paragraphe 24).
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- ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTIONNO 4

Liste des dépenses pour I’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements

médiatiques, ou autres événements (sommets, congreés, conférences, etc.) :

Par le ministére, en incluant le cabinet ministériel ou 1’organisme :

a) les sommes dépensées en 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019, ventilées par type
d’événement;

b) le but visé par chaque dépense;

c) lenombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;

Par un professionnel ou par une firme externe:

d) les sommes dépensées en 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019, ventilées par type
d’événement;

¢) lenom du professionnel ou de la firme de publicité;

f) laliste des contrats octroyés en indiquant le colt et le mode d’octroi du contrat (soumission
publique, sur invitation, ou contrat négocié);

g) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il v a lieu, incluant les contrats de
photographies, des vidéos, etc.; '

h) le but visé par chaque dépense;

1)  le nombre total et liste d'événements ventilé par type d'événement.

REPONSE NO 4

Voir tableau pages suivantes.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

nse a la qaestion no 4

evenemen

Prix A part entiére, édition 2016

(Remis au deux ans, le Prix A part entiére vise 4 rendre hommage aux
personnes et aux organisations de toutes les régions du Québec qui
contribuent & accroitre la participation sociale des personnes handicapées.
En 2016, I’Office tenait la cinquieme édition de ce prix. Les lauréats ont
€t¢ honorés dans le cadre d’une cérémonie qui s’est déroulée & la salle du
Conseil législatif, a [’hétel du Parlement, le 18 novembre 2016.)

333,87 8%

Prix A part entiére, édition 2018

(Remis au deux ans, le Prix A part entiére vise a rendre hommage aux
personnes et aux organisations de toutes les régions du Québec qui
contribuent & accroitre la participation sociale des personnes handicapées.
En 2018, I’Office tiendra la sixiéme édition du Prix. Les lauréats seront
-thonorés dans le cadre d’une cérémonie qui se déroulera a la salle du
Conseil 1égislatif, a ’hdtel du Parlement, le 31 mai ou le ler juin 2018.)

54 073,74 $

Semaine québécoise des personnes handicapées (SQPH), édition 2017

(La Semaine queébécoise des personnes handicapées a pour objectif
d’attirer I’attention d’un maximum de citoyens québécois de tous les
milieux sur la participation sociale des personnes handicapées de maniére
& augmenter le nombre de Québécois qui ont une attitude positive
(égalitaire, respectueuse, compréhensive) envers la participation sociale
des personnes handicapées ainsi qu’a influencer positivement leur
propension a poser un geste simple pour réduire un obstacle & cette
participation. )

82315,61 %
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 5

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou [’organisme :

a) les sommes dépensées en 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019, ventilées par type
d’événement;

b) le but recherché par chaque dépense;

¢) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie ;

Organisée par un professionnel ou une firme externe :

d) les sommes dépensées en 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019;

¢) lenom de la ou des firmes de publicité ou de communications;

f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g) laliste et les noms des fournisseurs ow/et des consultants, s’1l v a lieu;

h) le but visé par chaque dépense; :

i)  nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

REPONSE NO 3
Voir tableau page suivante :

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet du ministére ; www.ophg.gouv.qc.ca en vertu du
Réglement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4
paragraphes 22 et 23).
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions genérales -

QUESTION NO 6

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou ’organisme pour le personnel politique, les membres du conseil

exécutif ou les députés :

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2017-2018 et les prévisions pour 2018-
2019;

b) le but visé par chaque dépense;

¢) lanature de la formation;

d) les personnes concernées.

REPONSENO 6

L’Office des personnes handicapées du Québec n’a aucune dépense en formation de

communications organisée pour le personnel politique, les membres du conseil exécutif ou les
députés.

L’information fournie en réponse 2 cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet du ministére : www.ophg.gouv.ge.ca en vertu du
Réglement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels.
(art. 4 paragraphes 22 et 23).
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 7

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme excluant le
cabinet ministériel en 2017-2018, en indiquant :

a)
b)

c)
d)
e}
1)
g)

les noms du professmnnel ou de la firme;

les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

le détail des travaux owservices effectués (but visé);

la date d’octroi du contrat;

le cofit total, v compris les avenants et/ou suppléments;

I’échéancier;

dans Ie cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant
des soumissions. :

par le ou les cabinets ministériels en 2017-2018, en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

¢) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) ladate d’octroi du contrat;

e) lecoiit total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) ’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
SOUMIssions.

REPONSE NO 7

»  Moins de 25 000 §

Voir tableau pages suivantes.

s

Plus de 25000 §

Pour les contrats de plus de 25 0008, I’information se trouve aux engagements financiers qui
feront 1’objet d’une étude particuliére par la Commission de ’administration publique et ces
informations sont aussi disponibles sur le systéme electromque d’appel d’offres du gouvernement
du Québec : https://seao.ca/.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 8

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en 2017-2018 et
qui ont fait ’objet de colits additionnels autorisés par le sous-ministre ou le dirigeant de
I’organisme public, comme il est prévu & article 17 de la Loi sur les contrats des organismes
publics, en indiquant :

Indiquer si oui ou non le ministére ou I'organisme rend lui-méme publique et disponible cette
information par le biais de son site Internet ou autre moyen de communication.

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant I’objet de cet octroi;

¢) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant I’objet de cet octroi;

d) le montant accorde;

e) les motifs de la demande;

f) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces
contrats.

REPONSE NO 8

- L’Office des personnes handicapées du Québec n’a eu aucun contrat qui a fait I’objet de cofits
additionnels autorisés par le sous-ministre ou le dirigeant de 1’organisme public.

Ces informations sont toutefois disponibles sur le systéme électronique d’appel d’offres du
gouvernement du Québec : https://seap.ca/.
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"ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 9

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministére ou de 'organisme, en indiquant :

a) la liste des soumissions et le montant de chacune;

b) la grille d'évaluation des soumissions;

c¢) lajustification du choix du soumissionnaire retenu;

d) le délai entre la publication de 'appel d'offres et I'octroi du contrat;

e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

REPONSE NO 9
L’Office des personnes handicapées du Québec n’a procédé a aucun appel d’offres publics.

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur le
systéme électronique d’appel d’offres du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/, a
I’exception des réponses aux sous-questions b} et ¢) qui semblent non pertinentes a I’exercice
d’étude de creédits. '

28



ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 10

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 2017-2018, en
indiquant, pour chaque contrat :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport
ou document final);

c) le cofit;

d) I’échéancier;

e) dans le cas d"un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant des
SOUmMIss1oNs.

REPONSE NO 10

La réponse a cette question est fournie a la questionn® 7
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 11

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, établissements,
bureaux, organismes de I'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2017-2018 :

a)

b)
c)
d)
€)

g)
h)

Liste de toutes les ressources oeuvrant au sein d’un ministére ou d’un organisme et qui ne
sont pas des employés du gouvernement;

le total des cofits reliés a ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse salariale);
le sommaire de tout contrat octroyé pour I'embauche de ces consultants;

le nom de chaque consulitant et la firme par laquelle il est employé;

une description de son mandat;

la date de début de son contrat;

. la date prévue de fin de son contrat;

sa rémunération annuelle.

REPONSE NO 11

Les informations relatives aux contrats octroyés a des firmes extemes sont disponibles sur le
systeme électronique d’appel d’offres du gouvemement du Québec : https://www.seao.ca/ ainsi

qu’aux engagements financiers de 25 000% et plus qui feront I’objet d’une étude particuliére par la
Commission de I’administration publique.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 12

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systémes
informatiques de plus de 100000 $ initié depuis ’année financiére 2003-2004, au sein du
ministére ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministere, indiquer :

a) lenom du projet;

b) lanature du projet;

¢) I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu); ‘

d) le montant initialement prévu pour 'ensemble du projet;

e) - les plus récentes évaluations du colit du projet;

f) les coits engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par année

"~ financieére;

g) [D’estimation des cofits restant a débourser pour compléter la réalisation du projet;

h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants
associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce jour, le détail de tout
contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;

1) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;

J)  le nombre d’employés (ETC) affectés & ce projet;

k) le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére ou d'un
organisme, d'une sociéte ou d'une entreprise relevant du ministére :

- la valeur totale ct ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou l'organisme et les
firmes externes pour ces consultants.

) indiquer si 1'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été
réalisée, comme 'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles

~ des organismes publics.

m) Nombre et liste des pénalités appliquées a des sous-traitants dans le domaine des TI pour les
10 demiéres années.

REPONSE NO 12
Aucun projet initié en 2017-2018 par I’Office des personnes handicapées du Québec.

L’information fournie en réponse 4 cette question est incluse dans les informations diffusées sur le
Tableau de bord en  ressources  informationnelles &  'adresse  suivante:
https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/tableau-de-bord/, & 'exception des réponses aux
sous questions ¢), e), g), h), j) et k) qu semblent non pertinentes a I’exercice d’étude de crédits.

31



ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 13

Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du
ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les
organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2017-2018 (et la ventilation pour
chaque mois), de chacune des dépenses suivantes :

a) laphotocopie;

b) le mobilier de bureau;

¢) [I’ameublement;

d) ladécoration et I’embellissement;

~e) ledistributeur d’eau de source;

f) le remboursement des frais de transport;

g) leremboursement des frais d’hébergement;

h) le remboursement des frais de repas;

i)  le remboursement des frais d’alcool et de fétes;

j) - DI’ensemble des dépenses applicables a la participation a des congrés, des colloques et toute
session de type perfectionnement ou ressourcement :

I.  a)au Queébec;

II. b)al’extérieur du Québec.

REPONSE NO 13

Diverses dégenses

T g e\ S S T VR M e

" Total
Photocopie ' 14 078,65 $
Mobilier de bureau _ 2462,86 $
Ameublement 14 367,76 $
Décoration et embellissement ‘ - §
Distributeur d’eau de source - 8
Remboursement des frais de transport 7 8143041 §
Remboursement des frais d’hébergement 69 791,63 $
Remboursement des frais de repas - 19227,86 §$
Remboursement des frais d’alcool et fétes 1 000,00 $
Ensemble des dépenses applicables a des congres, des colloques et toute
session de type de perfectionnement ou ressourcement :
a) au Québec 53 484,57 $
b) a I’extérieur du Québec 4 646,72 §

Les coiits reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Réglement sur les allocations
aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées a des fins de recherche et de
soutien de I'Assemblée nationale.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 14

Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du
sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du
ministre, le montant, pour 2017-2018 (et la ventilation pour chaque mois), de chaque dépense
reliée 4 la téléphonie :

a) le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », [Phone ou autres types de téléphones
intelligents) utilisés;

b) le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres);

¢) le nombre de téléavertisseurs utilisés;

d) les cofits d’acquisition des appareils;

e) le colt d’utilisation des appareils;

f) e coflit des contrats téléphoniques;

g) les noms des fournisseurs;

h) le nombre de minutes utilisées;

1)  les ordinateurs portables;

1) le nombre d*ordinateurs portables utilisés;

k) le colt des frais d’itinérance.

)  les cofits de résiliation, s’il y a lieu.

REPONSE NO 14
Dépenses reliées a la télép pour Pensemble de I’organisation

Nombre
Nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », IPhone ou 50
autres types de téléphones intelligents) utilisés
Nombre de tablettes électroniques et portables utilisés 65

(IPAD ou autres)

Nombre de téléavertisseurs utilisés 0

Coflit d’acquisition des appareils 917,28 %

Cotit d’utilisation des appareils 11111,80 8
Cofit des contrats téléphoniques 13420328

Données non

Nombre de minutes utilisées : ;
disponibles

Cofit des frais &’itinérance

Cofits de résiliation

Nom des fournisseurs Rogers sans fil et Telus

L’information fournie en réponse 4 cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet du ministére : www.ophg.gouv.gc.ca en vertu du
Réglement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4
paragraphe 25).
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 15

a)

b)

d)

g)

h)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre et la
répartition, par tranches d’4ge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées,

“anglophones, autochtGfies et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi

(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus.

Concernant les effectifs de chacun des munistéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre et la
répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées,
anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre total de
jours de maladie pris par le personnel;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-20186,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
reseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de
personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 4 50 jours, de
50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d’emploi.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre d’heures
supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.);

- le colit moyen par employé, selon la classe de travail.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre total de
jours de vacances pris par le personnel.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de
personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de
50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d’emploi.

“Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,

2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de
plaintes pour harceélement psychologique.
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- Réponses aux questions générales -

b))

k)

D

p)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de
personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
confractuels, etc.) qui recoivent une rémunération du ministére ou d’un organisme relevant du

ministére, et qui recoivent également une prestation de retraite d’un régime de retraite du

secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 1’éducation, soit les commissions
scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales et les
établissements hospitaliers.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : I’évolution des
effectifs réguliers par catégorie d’emploi {cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels,
techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire
habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions).

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : I’évolution du
nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la
tiche a accomplir.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,

2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les

réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre
d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tiche
qu’ils ont accomplie.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de postes
par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (le centre principal de direction
et chacune des régionsy,

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le niveau des
effectifs pour chacine des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices
budgétaires.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1'éducation) : le nombre
d’employés permanents et temporaires.

Concemnant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2015-2016,
2016-2017 et 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de
départs volontaires, ventilé par raisons du départ.
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q)

Pour chaque direction du ministére et direction d’organisme relevant du ministére, le
nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi, pour 2017-2018 et les cing années

précédentes ;

L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrdle des effectifs, par année,
depuis I’instauration de la loi.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

~ QUESTION NO 16

a) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de départs a la
retraite en 2016-2017 et en 2017-2018, incluant le total et la ventilation des indemnités
versées.

b) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de remplacements
effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources humaines.

¢) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de départs a la
retraite prévus pour 2018-2019 et 2019-2020 et les indemnités de retraite qui seront versées.

d) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de retraités de la
fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.

REPONSE NO 16

A) Nombre de départs 2 Ia retraite en 2015-2016 et en 2016-2017, incluant le total et la
ventilation des indemnités versées.

> Laréponse 4 cefte question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

B) Nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des
ressources humaines.

> Pour 2017-2018, nous avons remplacé trois départs 4 la retraite sur quatre (aucune
indemnité versée).

C) Nombre de départs i la retraite prévas pour 2017-2018 et 2018-2019 et les indemnités de
retraite qui seront versées.

» Veuillez vous référer a la répbnse de la question n° 16a)

D) Nombre de retraités de la fonction publique ou parapﬁblique engagés pour un ou des
contrats. -

> Pour 2017-2018, deux retraités ont €t engagés.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 17

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en 2017-2018 en
indiquant pour chacun d’eux :

a) Pemplacement de la location;

b) la superficie totale pour chaque local loué;

c) la superficie totale réellement occupée;

d) lasuperficie inoccupée;

e) le cofit de location au métre carré;

) le cofit total de ladite location;

g) les cotits d’aménagement, de rénovation réalisé depuis le 1% avril 2011, la nature des travaux
et le ou les bureaux visés;

h) la durée du bail;

1) le propriétaire de ’espace loué;

j)  les noms des sous-locataires et les revenus liés & des sous-locations, le cas échéant.

REPONSE NO 17

Voir tableau page suivante.

L’information fournie en réponse 4 I’emplacement de la location, a la superficie totale pour chaque
local loué, le coiit total de ladite location de 1’espace loué est disponible dans les informations
diffusées sur une base annuelle sur le site Internet du ministére : www.ophq.gouv.qgc.ca en vertu du
Reéglement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4
paragraphe 27).
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 18

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction générale du

ministere et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et la ventilation des cofits,.

pour 2017-2018, du déménagement, de I’aménagement, de la rénovation et autres travaux
effectués dans les espaces occupés. Pour les rénovations, fournir :

a) laoules dates des travaux;
b) les cotits;
¢) lenom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

REPONSE NO 18

L’Office des personnes handicapées du Québec n’a aucun frais de déménagement,
d’aménagement, de rénovation pour le bureau de la Direction générale.

Les cotts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Réglement sur les allocations
aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées & des fins de recherche et de
soutien de I'Assemblée nationale.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 19

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant I’année
2016-2017, en indiquant pour chaque individu :

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)
1
i)
k)
)

m)

la date de I’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

le titre de la fonction;

’adresse du port d’attache;

le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

la prime de départ versée, le cas échéant;

le montant total et la ventilation des primes ou bonis regus;

la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction
publique et de quelle masse salariale il reléve;

la description de taches; '

le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour
2017-2018;

le nombre total d’employés au cabinet;

la masse salariale totale par cabinet pour les années financiéres 2016-2017 et 2017-2018;

le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui prévu pour la fonction
occupée;

s’1l a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la transparence
et l'éthique relativement & [’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et
Directive concernant les régles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines
fonctions pour 'Etat.

REPONSE NO 19

Cette question ne s’applique pas 4 I'Office des personnes handicapées du Québec.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019 |
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 20

Liste des sommes d’argent versées en 2017-2018 a méme le budget discrétionnaire du ministre,
du ministre délégué, du ministére ou de 'organisme, en indiquant :

a) le nom de ’organisme concerné ou de la personne;

b) lacirconscription électorale;

¢) le montant attribué;

d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministére ou I’organisme.

REPONSE NO 20

Voir tableau la page suivante.

L'information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet du ministére : www.ophqg.gouv.gc.ca en vertu du
Réglement sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels (art.
4 paragraphe 26). ‘

50



ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 20
Marge discrétionnaire (ministre, du ministre déléguée, du ministére ou de I’organisme)

Bénéficiaire Montant

Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec 5000%
(COPHAN) _

AlterGo 4000%
Fondation médicale Jean-Pierre Despins (Fondation Québec 150 $
philantrope) ‘

Regroupement des activistes pour I’inclusion au Québec (RAPLIQ) 25008
Monsieur P. Charbonneau 200 %
Alliance québécoise des regroupements régionaux pour |’intégration : 13008%
des personnes handicapées (AQRIPH) ,

Fondation des maladies du coeur du Canada (FM Ceeur du Canada) 508
Monsieur P. Lévesque : | 25008
Alliance québécoise des regroupements régionaux pour 'intégration 4000 %
des personnes handicapées (AQRIPH)

Parents-Espoir de Québec _ 35008
Centre communautaire Radisson inc. 35008
Fondation pour I’art thérapeutique et I’art brut au Québec 3500%
Association des locataires, Résidence du Cap (H. L. M.) 100 $
Autisme Mauricie 5008
D’un ceil différent 10008
Centre d’aide aux personnes traumatisées craniennes handicapées 200 $
physiques Laurentides (CAPTCHPL)

Regroupement des activistes pour I'inclusion au Québec (RAPLIQ) 1000 %
Défi-Intégration-Développement-Accompagnement (DIDA) 40008
Fondation maladie du cceur et de ’AVC du Canada 508
Société Alzheimer de Québec 508
Association québécoise pour le loisir des personnes handicapées 50008
(AQLPH) ,

Association du syndrome de Down Trisomie 21 (ASDE) 500 %
Monsieur M. Nadeau 1000 §
Fondation Marie-Pagé 508%




ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 21

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi {cadres, professionnels,. fonctionnaires,
etc.}, rémunéré par le ministére, mais qui n'occupe aucun poste dans ce ministére :

a) lenom de la personne;

b) le poste occupé;

¢} le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) [D’assignation initiale et 1’assignation actuelle;
e) ladate de I’assignation hors structure;

f) ladate dela fin de I’assignation, s’il y a lieu. .

REPONSE NO 21

L’ Office des personnes handicapées du Québec n’a aucun membre de son personnel hors structure.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 22

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), en indiquant :

a) le poste imtial;

b) le salaire;

¢) leposte actuel, s’il y a lieu;

d) Iadate de la mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2018-2019.

REPONSE NO 22

Laréponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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' ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 23

Pour chaque ministére et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements,
institutions, etc.), fournir pour 2017-2018, le nombre d’occasionnels mis a pied dont le ministére
ou J'organisme a mis fin a I'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les
raisons et en ventilant :

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);
b) prévisions pour 2018-2019;
¢) par catégorie d’dge.

REPONSE NO 23

La réponse & cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 24

Pour chaque ministére et organisme, depuis cing ans, fournir le nombre de postes abolis par
bureau régional et par catégorie d’emploi, ainsi que les prévisions pour 2018-2019.

REPONSE NO 24

L’Office des personnes handicapées du Quebec n’a aboli aucun poste.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 25

Pour chaque ministére et organisme, liste des bureaux régionaux et de 'effectif étant rattaché,
par catégorie d’emploi, a chacun de ces bureaux. Présenter I’évolution depuis cinq ans, ainsi que
les prévisions pour 2018-2019, par mission.

REPONSE NO 25

Veuillez vous référer & la réponse de la question n® 15j.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 26

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a d’autres organismes publics,
parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé et le nom de l'organisme;

¢) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;

d) I’assignation initiale; '

e) [lassignation actuelle;

f)  la date de I’assignation hors structure;

g) ladatede la fin de ’assignation (5’1l y a lieu).

REPONSE NO 26

a)  Nom de la personne : Charles-Etienne Olivier

b)  Poste occupé et nom de 'organisme : Agent de recherche - Office québécois de la langue
francaise

c)  Salaire de base et bonis, le cas échéant : 65470 §

d)  Assignation initiale : 2016-04-18

e)  Date de I’assignation : 2016-04-18

f)  Date de fin de I’assignation : A déterminer

57



ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 27

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format
papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du ministére
et des organismes publics en 2017-2018, en précisant pour chaque abonnement :

a) -Le colt de chacun;
b) le fournisseur;
¢) lanature du service;

Ventiler le montant total par catégories.

REPONSE NO 27

Liste des abonnements

ey L o8 o T R O IR

Fournisseur Cotit

N L g 4,1 ST A S i i 1

Nature du service

Tabagie Marier 502,57 $ | Journaux
La Fondation du Barreau Canadien 121,00 $ Revu’e uh Ba?Tea“ Congcion (tr‘o’i :
7 numeéros en ligne et volume relié)
Les Editions Wilson & Lafleur inc. 462,00 § | Abonnements divers
Acces Légal 2 091,91 § | Bibliotheque législative
Les Editions Yvon Blais inc. 585,44 § | Accés a l'information
Courrier parlementaire 1 600,00 $ | Courrier parlementaire (deux années)
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 28

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le mimistére ou les organismes publics pour
l'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un
club privé ou autre. :

REPONSE NO 28

L>Office des personnes handicapées du Québec n’a déboursé aucune somme pour I'achat de billets
de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé ou autre.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 29

Pour chaque site Internet du ministére ou de l’organisme public (incluant les événements
ponctuels), fournir, et ce depuis 1’existence du site :

9

a) lenom du site Web;

b) - le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

¢) les colts de construction du site;

d) les cofits d’hébergement, d’entretien et de mise a jour;
les coiits de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et
les raisons du changement);

f} la fréquence journaliére, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par section et/ou page
du site (nombre de « hits »);

g} la fréquence moyenne de mise a jour;

h) leresponsable du contenu sur le site.

REPONSE NO 29

Voir tableau pages suivantes—
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 29

Liste des sites Internet sous la responsabilité de POPHQ

Pour Pannée 2017-2018

Office des personnes handicapées du Québec (www.ophg.gouv.ge.ca)

a) le nom du site Web;

Office des personnes handicapées du Québec
{(www.ophqg.gouv.qc.ca)

b) le nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu I€site;

Centre de services partagés du Québec (CSPQ)

c) les cofits de construction du site;

68 000 § en 2010

d) les colits d’hébergement, d’entretien et de
mise a jour;

5621 $ pour les deux sites Web
(hébergement par le CSPQ)

e) les colits de modernisation ou de refonte (en
spécifiant combien de fois le site a été refait
et les raisons du changement);

Aucun coiit

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »)

Cette question ne semble pas pertinente a
I’exercice de I’étude des crédits

g) la fréquence moyenne de mise 4 jour;

Quotidiennement

h) le responsable du contenu sur le site.

Equipe Web au Secrétariat général

Services accessibles ( http://www.formation.ophq.2ouv.gc.ca/j

a) le nom du site Web; —

Services accessibles
(http://www.formation.ophg.gouv.gc.ca)

b) le nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu le site;

Centre de services partagés du Québec (CSPQ)

¢) les cofits de construction du site;

60 000 $ en 2012

d) les cofits d’hébergement, d’entretien et de
mise & jour;

5621 $ pour les deux sites Web
(hébergement par le CSPQ)

e) les coiits de modernisation ou de refonte (en
spécifiant combien de fois le site a été refait
et les raisons du changement);

Aucun colt

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et
mensuelle des visites (nombre de « hits »);

Cette question ne semble pas pertinente a
I’'exercice de I’étude des crédits

g) la fréquence moyenne de mise & jour;

Au besoin (contenu statique)

h) le responsable du contenu sur le site.

Equipe Web au Secrétariat général
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- Réponses aux questions genérales -

QUESTION NO 30

Nominations, pour 2017-2018, de mandataires, d’émissaires, de négociateurs, de médiateurs, de
commissaires, d’experts, d’enquéteurs et sans en restreindre la portée :

a) laliste;

b) le nom de la personne;

¢) les mandats de chacune de ces personnes;

d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;
e} lerésultat du travail effectué;

f) les échéances prévues;

g) les sommes impliquées.

REPONSE NO 30

Veuillez vous référer & la réponse de la questionn® 7.
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

~ Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 31

Pour 2017-2018, les dépenses effectuées par ministére pour les tournées, les visites ou rencontres
ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Queébec, en ventilant pour chacune des
régions et en précisant I’objet de la visite pour chacune d’entre elles et en précisant I’objet des
rencontres et les personnes ou organismes rencontrés.

REPONSE NO 31

L’Office des personnes handicapées du Québec n’a effectué aucune tournée, visites ou rencontres
murustérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 32

Pour chaque ministére et organisme, concernant les demandes d’accés & I’information en
2016-2017 et 2017-2018 :

a) les cofits reliés au traitement et réponses aux demandes d’acces;
b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'accés 4 I'information;
¢} lenombre total de demandes regues;
d) le nombre de refus (en précisant, par catégorie, les raisons et/ou articles de la Loi invoqués
pour le refus);
€) lenombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;
- )  le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours;
2) le nombre de demandes ayant €te traitées hors délai.
REPONSE NO 32

L’information concernant les demandes d’accés a 'information sera présentée au Rapport annuel
2017-2018 des ministéres et organismes. '
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 33

La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées a chaque
adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2017-2018 :

a) le cofit (déplacements, etc.);

b) le nombre de ressources affectées;

c) lenombre de rencontres;

d) lenombre d’ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre;

e) Dobjet;
f) les dates.
REPONSE NO 33

Veuillez vous référer aux réponses des questions n™ 1 et 2.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 34

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité du
ministére en précisant les cotits de transition et les cotts de formation.

REPONSE NO 34

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 35

La liste des ententes et leur nature, signées en 2017-2018entre le ministére ou l'organisme et le
gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise a la
suite d'une autorisation obtenue en-vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le
ministére du Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de ['article
3.13 de cette méme loi. :

REPONSE NO 35

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Québec aux relations canadiennes.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 36

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministére et organisme par année
budgétaire, et ce, pour 'année financiére 2017-2018 et les prévisions pour 2018-2019.

REPONSE NO 36

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 37

L’inventaire complet des services tarifés que le ministére et des organismes gouvernementaux
qui relévent du ministére offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le colt unitaire de
chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.)
du ministére et des organismes gouvernementaux qui relévent du ministére pour les trois
derniéres années et les projections pour 'année 2013-2019.

REPONSE NO 37

L’information concemant la Politique de financement des services publics sera présentée au
Rapport annuel 2017-2018 des ministéres et organismes.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 38

Pour chaque ministére et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de
fonctionnement pour 2017-2018 et les prévisions 2018-2019.

REPONSE NO 38

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 39

Pour chaque ministére et organisme public, les sommes regues en 2017-2018, ainsi que les
prévisions pour 2018-2019 et 2019-2020, en provenance du gouvemement fédéral ou d'un autre
gouvernement. Indiquer de facon ventilée pour chaque programme, ententes ou autres les
sommes regues, la ou les dates des versements et a quelles fins elles ont été consacrées par le
ministére ou organisme. B

REPONSE NO 39

L Office des personnes handicapées du Québec n’a recu aucune somme en provenance du
gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement.
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 40

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Etat, établissements,
bureaux, organismes de I’Etat, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour 2017-2018, en
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total
des primes au rendement et des bonis.

REPONSE NO 40

Le montant total des primes au rendement et des bonis pour I’année 2017-2018 est de 26 418,75 §.
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 41

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, '

bureaux, organismes de [’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour !’année
financiére 2017-2018, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) : le montant total des primes de départ (allocations de transition), incluant les montants
versés pour bris de contrat.

REPONSE NO 41

L’Office des personnes handicapées du Québec n’a versé aucun montant en prime de départ.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 42

Pour chaque ministére et organisme dont les agences, sociétés d'Etat, établissements, bureaux,
organismes de I'Etat, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l'année financiére 2017-
2018 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des augmentations de salaire.

REPONSE NO 42

La réponse 4 cette question Sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 43

Pour 2017-2018, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les
sous-ministres, & qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tiche ne leur soit
assignée? Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des

fonctions;

b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le ministére ou
I’organisme. ’

REPONSE NO 43

Il n'y a pas de cadre, de dirigeant ou de sous-ministre qui recoit une rémunération sans exercer de
fonction. '
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 44

Pour 2017-2018, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les
sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions a la suite des remaniements ministériels ?
Pour chague personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des
fonctions;
b) fournir la liste des salaires versés.

REPONSE NO 44

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 45

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministéres et
organismes ainsi que les honoraires donnés 4 ces personnes.

REPONSE NO 45 .

Cette question ne s’applique pas 4 I’Office des personnes handicapées du Québec.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 46

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations
gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de confidentialité a été requise par
le ministére ou le cabinet auprés des partenaires. Le cas échéant, pour chacun des types visés,
fournir la liste des partenaires engagés ainsi que ladite entente.

REPONSE NO 46

Cette question ne semble pas pertinente a 1’exercice de I’étude des crédits.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 47

Cofits de reconduction des programmes existantes : liste exhaustive des programmes ministériels
existants a la fin de I'année financiére 2017-2018 et qui n'ont pas été reconduits intégralement en
2018-2019. Pour chacun de ces programmes existants en 2017-2018, donner le coit de
reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits 2018-2019, en incluant les programmes
qui ont ét€ abolis et pour lesquels la dépense sera nulle.

REPONSE NO 47

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 48

Liste des situations en 2017-2018 ou s'est appliqué le principe du cran d'arrét, tel qu'il est défim
dans le Budget de dépenses 2014-2015.

REPONSE NO 48

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

- QUESTION NO 49

Indiquer les nouvelles initiatives ou toute majoration apportée & un programme existant, les
montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires a leur
financement.

REPONSE NO 49

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 50

Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés au Plan Nord en 2017-2018 et prévisions pour 2018-
2019.

REPONSE NO 50

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 51

Ventilation du budget du ministére consacré au Plan Nord pour 2017-2018 et prévision pour
2018-2019.

REPONSE NO 51

La réponse & cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 52

Nombre d’employés ou ETC affectés a la Stratégie maritime pour 2017-2018 et prévisions pour
2018-2019

REPONSE NO 52

La réponse & cette question sera transmise par le ministére du Conseil exécutif (Secrétariat a
I’implantation de la stratégie maritime).
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 53

Ventilation du budget du ministére consacré & la Stratégie maritime pour 2017-2018 et
prévisions pour 2018-2019

REPONSE NO 53

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Conseil exécutif (Secrétariat &
I’implantation de la stratégie maritime).
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 54

Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds vert.

REPONSE NO 54

La réponse & cette question sera transmise par le ministére du Développement durable, de
I’Environnement de la Lutte contre les changements climatiques (Fonds vert).

86



ETUDE DES CREDITS 2018-2019
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- Reponses aux questions générales -

QUESTION NO 55

Liste des aides financieres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds des
ressources naturelles. '

REPONSE NO 55

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de I’Energie et des Ressources
naturelles (Fonds des ressources naturelles).
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 56

Liste des aides financic¢res accordés en vertu de programmes financés par le Fonds du Plan Nord.

REPONSE NO 56

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 57

Pour chacune des cingq demiéres années, la somme allouée a I’externe pour tout type de service
juridique.

REPONSE NO 57

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de la Justice pour tous les ministéres
et les organismes budgétaires en divulguant les informations accessibles au sujet des contrats de
services juridiques autorisés par la ministre de la Justice durant I’année financiére, en indiquant
notamment les honoraires approuvés dans la gestion de ces contrats.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 58

Portrait global et montant total de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en
2017-2018 qui ont fait I’objet de colits additionnels sans étre autorisés directement par les sous-
ministres ou les dirigeants d’organismes publiques, mais plutdt 4 la suite d’une délégation du
pouvoir du dirigeant de I’organisme d'autoriser une dépense supplémentaire, comme il est prévu
a Particle 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics.

Indiquer si oui ou non le ministére ou 1’organisme compile cette information en faisant la
distinction entre les cofits additionnels autorisés par le dirigeant de 'organisme ¢t les cofits
additionnels autorisés 4 la suite d’une délégation de pouvoir. :

Fournir 1a liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation
ou contrat négocié) en indiquant :

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e);

c) lenom de tous les sous-traitants associés au contrat;

d) le montant accordé;

e) le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire;

f) les motifs de la demande; 7

g) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces contrats.

Indiguer si oui ou non les ministéres ou I’organisme rend lui-méme publique et disponible cette
information par les biais de son site internet ou autre moyen de communication.

REPONSE NO 58

Le montant initial et final des contrats sont disponibles sur le systéme électronique d’appel &’ offres
du gouvernement du Québec : https://seao.ca/,
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

~ OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 59

Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministéres et organismes (incluant les
agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) et ce, pour 2014-2015, 2015-2016,
2016-2017, 2017-2018 ainsi que les prévisions pour 2018-2019 :

a) la dépense totale (opération et capital);
"b) les grands dossiers en cours;

c) lenombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques;

d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de ressources internes
et externes dans le domaine des TI; '

€) lenombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

REPONSE NO 59

a) 275929,06 %

b) Les informations sont disponibles au tableau de bord
(site Internet - https://www.tableaudebordprojetsri.gouy.ge.ca/)

c) Cette question ne semble pas pertinente 4 I"exercice de I’étude des crédits

d) Laréponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

€) Vous référer & la réponse de la question 11.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 60

a} Pour chaque ministére et organisme (v compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2017-2018, le montant
total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : la
masse salariale.

b} Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2017-2018, le montant
total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : des
indemnités de retraite, s’il y a lieu. '

REPONSE NO 60

a) Masse salariale

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

b) Indemnités de retraite

L’ Office des personnes handicapées du Québec ne verse aucune indemnité de retraite.
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 61

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de [’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2017-2018 en ventilant par
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le taux d’absentéisme.

REPONSE NO 61

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2018-2019

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 62

Pour chaque ministére et organisme public, portrait complet et bilan détaillé des actions
entreprises et des compressions réalisées 4 la suite de 1'annonce du président du conseil du trésor
le 25 novembre 2014. Plus précisément, fournir l'information relative aux actions dans le cadre :

2)

b)
)

d)

du Plan de réduction des effectifs pour les ministéres ¢t organismes visant une réduction
d'au minimum 2 % de leur niveau d'effectifs;

du chantier sur la révision et l'optimisation des structures et des organismes de I'Etat;
d'autres actions visant a limiter certains facteurs pouvant contribuer i augmenter les
dépenses de rémunération; ,

de la suspension des bonis du personnel de direction et d'encadrement des ministéres, des
organismes gouvernementaux et des cabinets ministériels.

Fournir les prévisions pour2018-2019.

REPONSE NO 62

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 63 -

Pour chague ministére et organisme public, le détail des actions réalisées et/ou amorcées. en
2017-2018 en wvue d'atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie gouvemementale de
développement durable.

REPONSE NO 63

L’information sera présentée au Rapport annuel 2017-2018 des ministéres et oi‘ganismes.




ETUDE DES CREDITS 2018-2019
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 64

Pour chaque ministére et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de vérification,
d'enquéte ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministére ou commandés a un
organisme ou une firme externe en 2016-2017 et 2017-2018 en indiquant pour chacun :

a) le sujet;

b) Ilaou les raisons pourquoi il a été produit ou commandé;
c) les cofits reliés a sa réalisation;

d) le nom de l'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu.

Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet ministériel.

~ REPONSE NO 64

Cette question ne semble pas pertinente 4 ’exercice de 1’étude des crédits.
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OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 65

Pour chaque ministére et organisme public, incluant les cabinets ministériels et membres du
conseil des ministres, pour les années 2016-2017 et 2017-2018, le nombre total de personnes
ayant bénéficié du paiement de cotisation & une association (ordre ou corporation)
professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de
cotisations a des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant
un remboursement de ces cotisations , ventilé par association, ordre ou corporation professionnel
en indiquant :

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;

b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement
du Quebec a versé un paiement pour cotisation; :

c) laliste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet avantage.

REPONSE NO 65

a) Pour2017-2018:5118,83 %
b) Barreau du Québec
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 66

39. Pour chaque ministére et organismes public, pour les années 2016-2017 et 2017-2018, les
ressources affectées en évaluation des programmes en indiquant pour chacun : :

a) les effectifs (en ETC), ventilés par catégorie d’emploi ; ‘
b) le budget total affecté au département ou a la direction responsable de 1’évaluation des
programmes, ainsi que le détail de son mandat; '
c) lenombre et la liste des programmes faisant I’objet d’une évaluation;
~d) le nombre et laliste des évaluations transmises au Secrétariat du trésor.

REPONSE NO 66

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 67

Pour 2017-2018, la liste de toute rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en vite au Québec, de
rencontres diplomatiques ou de sommets gouvernementaux, de grandes rencontres politiques et de
négociations importantes, de toute nature, auxquelles a pris part le ministére ou organisme. Pour
chaque rencontre, indiquer la date, la nature, et le lieu de la rencontre.

REPONSE NO 67

La réponse a cette question sera transmise par le ministére des Relations internationales et de la
Francophonie.
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